Viernes 14 de Julio
10a17 hrs.

Cierre del Programa

sante:




Trainees
Program

Work Day Testing

Viernes 14 Julio - 10 hrs.

CRONOGRAMA

10:00 Inicio de la jornada

10:15 Presentacion de consignas y de Owners y DEV's de las
startups. Division de grupos de trabajo.

11:00 Etapa de testing (manual y automatizado)

13:00 Almuerzo

14:00 Continuamos con las tareas y generamos reporte que se
entregara

15:00 Puesta en comun de lo realizado

16:30 Entrega de certificados - Cierre de la jornada.
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Estructura de los equipos por roles
para cada una de las aplicaciones y
sistemas.
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CONSIGNAS PARA LA JORNADA - VIERNES 14/07

e Disenar los tableros por cada equipo en Trello. De manera genérica tendran

as 4 columnas: BACKLOG - To Do - In Progress - Done

e Seleccionar un Scrum Master por grupo

e Flaborar el Plan de Prueba donde ir documentando los escenarios de
prueba que seran entregados a los CEO’s o DEV’s de las aplicaciones
testeadas.

e Disenar los escenarios de prueba. Se sugiere realizar testing exploratorio,
basandonos en escenarios y no en casos de manera muy especifica campo

pPOr campo.
e Que los participantes completen el NPS.






